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Podstawa prawna
Art. 48, 53, 70, 72 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r.;

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka,
Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych,;
Konwencja o Prawach dziecka;

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo O$wiatowe;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoty policealne;j);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 lutego 2023 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej
szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealne;j

Konwencja o ochronie praw dziecka i podstawowych wolnosci;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 pazdziernika 2009r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. nr 168, poz.1579);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. 2024 poz. 15)

Rozporzadzenie MEN z dnia 18.08.2015r. (z pdézniejszymi zmianami z dnia 22.01.2018 r.)
w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu oswiaty dziatalnos$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 .
w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i1 placowkach systemu oswiaty dziatalnos$ci

wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. 2020 poz. 1449)



WSTEP

Wychowanie, to wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane
1 uzupetiane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mlodziezy. Odpowiedzialno$¢
za wychowanie spoczywa przede wszystkim na rodzicach lub prawnych opiekunach. To oni
w pierwszym rzedzie ksztaltuja jego charakter, przekazuja doswiadczenia, ugruntowujg
system warto$ci. Szkota wzmacniajgc dzialania rodziny pelni funkcje wspomagajaca
w rozwijaniu mlodego czlowieka. Nauczyciele wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania.
Celem og6lnym wychowania jest wszechstronny rozw6j osobowy ucznidow, ich zdolnosci
umystowych oraz fizycznych, a takze talentow. Dbalo$¢ szkoty o rozwoj emocjonalny,
intelektualny, spoteczny, duchowy 1 zdrowotny ucznia powinna przygotowaé go do
prawidtowego funkcjonowania we wspotczesnym $swiecie. Wychowanie mtodego cztowieka
stanowi integralng czg$¢ pracy kazdego nauczyciela. Zadaniem naszej szkoly jest
wyposazenie milodego czlowieka w umiejetnosci niezbgedne do funkcjonowania
w rozwijajacym si¢ §wiecie 1 kontynuowania nauki. Nasza szkola w swoich dziataniach
realizuje funkcj¢ dydaktyczna, wychowawczg oraz opiekuncza, a tworzac bogata oferte
edukacyjng zaspokaja potrzeby ucznidéw oraz ich rodzicéw. Celem realizacji programu
wychowawczo - profilaktycznego jest stworzenie takiej szkoty, w ktorej:

e Panuje mila, przyjazna i zyczliwa atmosfera, oparta na wysokiej kulturze osobistej,
wzajemnym szacunku i akceptacji, poczuciu bezpieczenstwa w ktorej brak jest agresji,
przemocy i dyskryminacji;

e Inicjujemy 1 aktywnie uczestniczymy w zyciu spoteczno$ci lokalnej, uwzgledniajac
w swoich dzialaniach problematyke zdrowotng 1 profilaktyke uzaleznien;

e Uczniowie zdobywaja wiedz¢ 1 umiej¢tnosci, wszechstronnie rozwijaja swoje
zainteresowania, ktore przygotowuja ich do dalszego procesu ksztalcenia;

e Nauczyciele poprzez swojg aktywnos¢ ucza miodego czlowieka pracy na rzecz srodowiska,
ksztaltujg postawe otwartosci, kreatywnosci, bezinteresownosci;

¢ Rodzice sg odpowiedzialni za budowanie systemu wartosci u swoich dzieci, wspdlpracujg

z nauczycielami, wspotuczestniczg w podejmowaniu decyzji i rozwigzywaniu problemow.



Szkota prowadzi dziatania wychowawcze, skierowane do rodziny poprzez pomoc
w ksztaltowaniu u wychowankow i uczniéw statych sprawno$ci w czynieniu dobra, rzetelng

diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i mlodziezy.
KLIMAT SZKOLY

Patronem Szkoty Podstawowej nr 1 jest ksigdz Wactaw Rabczynski — osoba znana
1 szanowana przez lokalng spoteczno$¢. Jego niezwykla osobowos¢ i1 dzieta wskazujg na
potrzebe nauczania i wychowania w duchu warto$ci. Ksztaltowanie ucznia w oparciu o nie,
jest nadrzgdnym celem szkoty. Uczniowie rozwijaja si¢ w przyjaznej atmosferze,
w korzystnym, bezpiecznym $rodowisku, pelnym wzajemnego szacunku. Traktuje si¢ ich jako
osoby zdolne do uczenia si¢ i $wiadomego dokonywania wyborow.
Dazymy do tego, aby nasi uczniowie umieli odr6zni¢ dobro od zla. Wspodtczesny $wiat
dostarcza wielu sprzecznych wzorcow, ktore burzag tad moralny i etyczny. W zwiazku z tym
podejmujemy dzialania wychowawcze oparte na nastepujgcych warto$ciach: nauka,
kreatywnos¢, wspoélpraca, wytrwalosé, uczciwo$é, patriotyzm, zdrowie, szacunek,
kultura osobista, szczescie.
Wychowanie w duchu wyzej wymienionych warto$ci prowadzi do wykreowania modelu

absolwenta naszej szkoty — cztowieka myslacego, otwartego na ludzi i §wiat, dazacego ku
dobru.

MODEL ABSOLWENTA
Uczen konczac Szkote Podstawowa nr 1 im. ks. W. Rabczynskiego w Wasilkowie jest:
» uczciwy
odpowiedzialny
konsekwentny

kreatywny

>

>

>

» pracowity
» samodzielny
» kulturalny
» empatyczny
>

prawy



Rozwoj fizyczny

Dba o swoje zdrowie fizyczne i psychiczne;

Odzywia si¢ wlasciwie;

Madrze odpoczywa;

Przestrzega zasad higieny osobistej;

Potrafi dba¢ o stan srodowiska przyrodniczego;

Aktywnie spedza wolny czas, potrafi go sobie zorganizowac;

Zna zagrozenia zwigzane z uzaleznieniami.

Rozwdj intelektualny/ poznawczy

Rozwija swoj potencjat intelektualny na miar¢ swoich mozliwo$ci

Jest dociekliwy, korzysta z r6znych Zrédet informacji,

Zna zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i technologii komputerowych;
Potrafi tworczo myslec;

Planuje dziatania i przewiduje ich efekty;

Zna i rozwija swoje talenty, mozliwosci 1 zainteresowania,

Umie organizowac¢ prace wlasng i zespotows;

Jest ciekawy ludzi 1 §wiata.

Rozwo6] emocjonalny

Potrafi dokona¢ samooceny;

Akceptuje siebie: jest §wiadomy swoich mocnych stron oraz swoich trudnosci;
Potrafi okresla¢ i wyraza¢ w sposob asertywny swoje emocje;

Potrafi sobie radzi¢ w sytuacjach trudnych i traktowa¢ porazki jako szans¢ na
refleksje 1 zmiang na lepsze.

Zwraca si¢ o pomoc w razie potrzeby: buduje wokdt siebie krag

zaufanych(rodzina, przyjaciele).

samo

0sob



Rozwdj spoteczny

e Dostrzega potrzeby wtasne i innych ludzi;

o Wiasciwie komunikuje si¢ z rowiesnikami i dorostymi;

e Jest tolerancyjny i otwarty wobec innych oséb;

e Wiasciwie funkcjonuje w grupie spotecznej;

e Potrafi przyja¢ odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania i swoje czyny.

e Dba o bezpieczenstwo swoje i innych

Rozw6j duchowy

e Poszukuje dobra, prawdy i pickna w $wiecie;
e Urzeczywistnia warto$¢ szacunku w stosunku do dorostych i rowiesnikow;

¢ Wzbudza refleksje nad sobg i nad tym, co dzieje si¢ wokdt niego.

CELE WYCHOWANIA
Uczen
» nabywa umiejetnosci budowania konstruktywnych relacji rowiesniczych;
» zdobywa wiedzg¢ i umiejetnosci w zakresie komunikowania sig;
» zaspokaja swoje potrzeby w sposob akceptowany spotecznie;
>

przestrzega zasad wspotzycia spolecznego.

ZADANIA

Szkola

» wyposaza uczniow w wiedzg i umiejetnosci komunikowania sig;
ksztattuje umiejetnosci pracy w zespole;

dostarcza wzorcow okazywania szacunku i wspotpracy;

uczy empatii 1 wrazliwosci na potrzeby innych;

definiuje normy i zasady wspoltzycia,

YV V V VYV V

zapewnia wysokiej jakosci ksztatcenie oraz wsparcie psychologiczno-pedagogiczne
wszystkim uczniom z uwzglednieniem zrdéznicowania ich potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych;



>

>

wykorzystuje w procesach edukacyjnych narzedzia i zasoby cyfrowe oraz metody
ksztatcenia na odlegtos¢;

prowadzi dziatania wychowawcze, edukacyjne oraz profilaktyczne skierowane do
uczniow cudzoziemcodw, obcokrajowcOdw oraz uczniow przybylych z terenow objetych

dziataniami wojennymi.

Wychowawcy
» realizujg zadania zwigzane z zagadnieniami ksztaltujagcymi postawy prozdrowotne
uczniow;
» ugruntowuja wiedz¢ na temat ochrony klimatu;
» wskazuja korzysci wynikajace ze znajomosci prawa w codziennym zyciu,
» zachecaja do nauki gospodarowania posiadanymi $rodkami finansowymi, w tym
oszczedzania,
» na lekcjach wychowawczych podejmuja tematyke zagrozen zwigzanych
Z rozprzestrzenianiem si¢ choréb zakaznych.
Nauczyciele
» identyfikuja uzdolnienia ucznidéw w réznych sferach rozwojowych i rozwijaja
kreatywnos¢,
» zapoznaja z technikami uczenia si¢ i zapamigtywania;
> ucza bezpiecznego i efektywnego korzystania z Internetu jako zrdédta informacji,
komunikowania si¢ — rozwijaja umiejetnos¢ dokonywania selekcji informacji, dbania
o wlasny wizerunek w cyberprzestrzent,
> Swoja postawa promuja idee UCZENIA SIE PRZEZ CALE ZYCIE (Lifelong
Learning).
Rodzice
» uczestniczg w zyciu szkoty poprzez Rade Rodzicow, e-dziennik, udziat w zebraniach
klasowych, konsultacjach indywidualnych, proponowanych przez szkole formach
pedagogizacji, kontaktach z wychowawcami i nauczycielami;
» wspolpracujg z nauczycielami w procesie wychowawczym kreowanym na danym

etapie edukacyjnym.



PROFILAKTYKA

Profilaktyka uniwersalna ma na celu przeciwdzialanie inicjacji w zakresie roéznych
zachowan ryzykownych (zwlaszcza wsrod miodziezy szkolnej) poprzez dostarczenie
odpowiedniej informacji oraz wzmacnianie czynnikow chronigcych i redukcje czynnikéw
ryzyka. Drzialania te dotycza zagrozen rozpowszechnionych, takich jak np. uzywanie
substancji psychoaktywnych np. narkotyki, alkohol czy przemoc.

Profilaktyka selektywna, jest adresowana do dzieci i mlodziezy, ktore ze wzgledu na swoja
sytuacj¢ spoteczng, rodzinng, srodowiskowa lub uwarunkowania biologiczne sa w wickszym
stopniu zagrozone wystgpieniem zachowan ryzykownych, probleméw zdrowotnych
1 spotecznych. Jej celem jest niesienie pomocy dzieciom, u ktoérych nie wystepujg zaburzenia
zachowania i1 problemy psychiczne, a zostaja objete dziataniami profilaktycznymi tylko
ze wzgledu na sam fakt, ze dorastajg w niekorzystnych warunkach zyciowych (np. w ich
rodzinach wystepuje problem wuzaleznienia od alkoholu czy innych substancji
psychoaktywnych), zyjacym na skraju ubostwa czy doswiadczajacym przemocy. Przede
wszystkim chodzi o podj¢cie dziatan, ktore majg minimalizowac poziom ryzyka w zyciu tych

dzieci i1 zapobiega¢ powstaniu probleméw w przysztosci.

Profilaktyka wskazujaca jest adresowana do dzieci i mtodziezy, ktorzy ze wzgledu na swoja
trudng sytuacj¢ rodzinng, spoteczng czy cechy indywidualne, sg szczegolnie zagrozone
rozwojem problemow spotecznych i1 zdrowotnych oraz przejawiaja wezesne symptomy tych
problemow. Naleza do nich: niskie osiggniecia w nauce, niewypelnianie obowigzkéw
szkolnych, wagarowanie, uzywanie wulgaryzmow, obrazanie innych, napady zlosci,
przytaczanie si¢ do grup mlodziezowych, ktore wchodzg w konflikt z prawem, zachowania

agresywne, uzywanie substancji psychoaktywnych oraz inne zaburzenia zachowania.

DIAGNOZA POTRZEB

Dziatalnos¢ wychowawczo - profilaktyczna oraz opracowywanie diagnozy szkoty jest

prowadzona we wspotpracy z:



» Urzedem Miejskim w Wasilkowie,
» Powiatowa Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Biatymstoku oraz z innymi
poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i specjalistycznymi, do ktorych
uczeszczajg uczniowie szkoty,
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wasilkowie,
Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Lokalnym Zespotem Interdyscyplinarnym w Wasilkowie,
Powiatowg Stacjg Sanitarno - Epidemiologiczng w Bialymstoku,
Komisariatem Policji w Wasilkowie,
Miejska Biblioteka Publiczng w Wasilkowie,
Szkotami z terenu gminy Wasilkoéw i powiatu Bialystok,

ETAP Osrodek Profilaktyki i Terapii dla Mlodziezy i1 Dorostych w Biatymstoku.

VvV V.V V V V VYV V

Wychowawca lub nauczyciel, w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty wybiera forme¢, w ktorej
realizuje dziatalnos¢ wychowawczo - profilaktyczng, uwzgledniajac wykorzystanie

aktywnych metod pracy.

OPIS SYTUACJI WYCHOWAWCZEJ SZKOLY I SRODOWISKA LOKALNEGO
— DIAGNOZA

Program profilaktyki powstal na podstawie diagnozy sytuacji wychowawczej $rodowiska
bliskiego uczniom oraz wystepujacych w srodowisku szkolnym czynnikdéw chronigcych oraz

czynnikow ryzyka. Na diagnoze sktadaty sie:

» analiza sytuacji wychowawczej w szkole,

analiza dokumentacji pedagogicznej i psychologicznej, wychowawcow,
rozmowy z wychowawcami i opiekunami,

dzienniki psychologa, pedagoga, wychowawcow $wietlicy, logopedy, biblioteki,
obserwacje srodowiska szkolnego,

konsultacji z pracownikami MOPS, Policji,

kuratorzy Sadu Rejonowego w Biatymstoku, IV Wydziatl Rodzinny 1 Nieletnich,

YV V. V V V V V

zespot interdyscyplinarny przy MOPS w Wasilkowie.



Na podstawie diagnozy wskazujemy czynniki ryzyka i czynniki chronigce prawidtowy rozwoj

ucznidw naszej szkoty:

Zwiazane z: Czynniki ryzyka Czynniki chronigce
-rodziny rozbite, niepetne; -che¢ uczestniczenia w zyciu
-samotne rodzicielstwo; szkoty;
-niepetnosprawnos¢ cztonka rodziny; -organizacja imprez
-migracja zarobkowa rodzicow; szkolnych;
Rodzina -niewysj[arczaj aca lub niekonsekwentna -pomoc rzc?czowa dla szkoty;
ucznia dyscyplina wychowawcza; -prezna dziatalno$¢ Rady
-staba wspotpraca niektorych rodzicow ze Rodzicow;
szkota; -udziat w spotkaniach dla
-niska znajomo$¢ waznych dla uczniow rodzicow organizowanych
postaci ze §wiata wirtualnego. przez szkofle.
-niska samoocena i brak wiary we wtasne sity; | -angazowanie si¢ w dzialania
-buntowniczos¢; wolontariatu i akcje
-nieadekwatna ekspresja wyrazania gniewu charytatywne;
1 ztosci, -integracja i nawigzywanie
-niepowodzenia szkolne; prawidtowych relacji
-trudno$ci w przestrzeganiu regulaminu réwiesniczych_podczas
szkoty: wyjazdow integracyjnych,
-zachowania wulgarne i niekulturalne; wycieczek;
-nieche¢ do nauki 1 brak motywacji; -angazowanie si¢ w dziatania
Uczen -trudnosci 1 zaburzenia rozwojowe np. na rzecz lokalnej
nadpobudliwos¢ psychoruchowa; spolecznosci;
- przecigzenie korzystaniem z multimediow; -zainteresowanie dzialaniami
- trudno$ci w samodzielnym uczeniu si¢ otwartymi szkoty;
i przyswajaniu wiedzy w czasie zdalnego -strona internetowa szkoty;
nauczania; -udziat w zajeciach
- nasilone odczuwanie: smutku, nudy, lgku; dodatkowych, kotach
- niskie umiej¢tnosci w obszarze zainteresowan.
funkcjonowania spolecznego w szczegdlnosci
w grupie roéwiesniczej.
-bliskie kontakty z grupami rowiesniczymi -zyczliwos¢,
negujacymi obowigzujace normy i zachowania | -wsparcie grupy;
Grupa spotecznie akceptowane; -akceptacja;
rowiesnicza | -negatywna presja rowiesnicza, m.in. -che¢ wspdlnego spedzania

dotyczaca ukrywania negatywnych zachowan
kolegow, nie zglaszania potrzeby pomocy

Czasu,
-duza frekwencja na
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w trudno$ciach, nie reagowania w sytuacjach
tamania zasad, norm, prawa;

-o$mieszanie;

-wykluczanie z grupy;

-zaczepianie;

-przezywanie;

-wy$miewanie;

-szturchanie, kopanie;

- niszczenie rzeczy,

-straszenie pobiciem.

wycieczkach wyjazdach
integracyjnych;

imprezach klasowych

i szkolnych;

-przewaga znajomosci

w $wiecie realnym nad
wirtualnymi;

- wspoélne zainteresowania.

- brak mozliwo$ci tworzenia przestrzeni na
ponowng adaptacje i integracje uczniow do
bycia razem w szkole;

- nauczyciele zobowiazani do nadrobienia
zaleglo$ci jednocze$nie majg realizowac
podstawe programowa i dba¢ o dobre
samopoczucie uczniow,

-niskie poczucie bezpieczenstwa,

-zaangazowanie nauczycieli;
-profesjonalizm;

-bardzo dobre wyniki
sprawdzianow
zewnetrznych,
Przedmiotowych;

- indywidualne podejscie do
dziecka;

Nauczyciele -mata manifestacja pozytywnych wigzi -adekwatny do potrzeb
miedzy nauczycielami a uczniami; kontakt wychowawcow
z rodzicami;
- Sympatyczne, mite
podejscie do dzieci
1 rodzicow;
- udziat w Superwizji;
- doskonalenie zawodowe.
-ciasne korytarze, tlok na schodach; -kameralno$¢, klimat
-brak miejsca relaksu (cichego i spokojnego placowki;
dla uczniéw, ktorzy tego potrzebuja); -bezpieczne, chronione
- bieganie na przerwach (brak mozliwosci wejscie;
Szkola bezpiecznej aktywnosci fizycznej na -monitoring wizyjny;

przerwach) ;

-hatas;

- brak przestrzeni do zachowania
bezpiecznego dystansu;

-pozytywne nastawienie do
szkoty;

- zapewnione podstawowe
srodki do dezynfekc;ji.
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WNIOSKI WYNIKAJACE Z DIAGNOZY

> W szkole nalezy popracowa¢ nad poprawa komunikacji na szczeblu: nauczyciel-
uczen, nauczyciel-rodzic, rodzic-dyrektor;

> Wazne, aby traktowaé uczniow z szacunkiem, bez faworyzowania konkretnych oséb
oraz zwraca¢ uwage na ich indywidualne potrzeby — dostosowac¢ formy nauczania
do konkretnej klasy badz konkretnego ucznia;

> Podtrzyma¢ dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicow i nauczycieli
realizowane przez instytucje wspierajace szkot¢ w zakresie wychowania i profilaktyki;

> Podtrzyma¢ dziatania profilaktyczne i wychowawcze prowadzone w ramach zajeé
godzin wychowawczych w zespotach klasowych realizowanych przez nauczycieli
wychowawcow w poszczegdlnych oddziatach klasowych.

> Podtrzymywa¢ pomoc uczniom pochodzacym z terendw objetych dziataniami
z zakresu integracji ze Srodowiskiem szkolnym oraz wszelkimi aspektami

umozliwiajgcymi im realizowanie obowigzku szkolnego.

OPIS SRODOWISKA SZKOLNEGO

W naszej szkole uczy si¢ 492 uczniéw. Pracuje 66 nauczycieli i 13 pracownikow
niepedagogicznych. Najwigkszym zasobem chronigcym sg czynniki zwigzane ze szkola -

klimat szkoly, infrastruktura, wyglad i otoczenie:

.Szkola jest bezpiecznym miejscem do rozwoju”

Szkola jest mata i1 kameralna. Wejscie jest zamykane, dziala monitoring, wyjscie
uczniow poza teren szkoty jest znacznie utrudnione; chroni to uczniéw przed kontaktem
z nieznanymi i by¢ moze niebezpiecznymi osobami z zewnatrz. Rodzice klas 1 - 3 chwalg
organizacje pracy szkoty oraz prace $§wietlicy. Szkota pracuje wg ustalonych zasad i procedur
bezpieczenstwa. Zostata wyposazona w dozowniki ptynéw dezynfekujacych przy wejsciach
do budynku oraz do kazdej sali lekcyjnej. Na holu szkoty, 2 pietrze oraz przy hali sportowe;j

zostaly zamontowane dystrybutory wody.
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Szkola to mile miejsce, jeste$ tu mile widziany”

Przy wejsciu, na holu oraz na potpigtrze znajduja si¢ napisy zawierajace przyjazne
powitanie i przestania. Wejscie do szkoly jest kolorowe i zadbane. Pracownicy szkoty
sg okreslani jako mili 1 kulturalni - szybko obstuguja pojawiajacych sie gosci. Na §cianach
znajdujg si¢ ogloszenia dotyczace ciekawych zaje¢ odbywajacych sie¢ w szkole, a w holu-
zaj¢¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan i wyrdwnawczych. Motto szkoty znajduje si¢ przy

stotdéwce, zawiera pozytywny przekaz.

~Dbamy o budynek, bo dbamy o Ciebie”

Szkota jest miejscem czystym i zadbanym, odbywaty si¢ regularne remonty i naprawy
oraz te zwigzane z przystosowaniem pomieszczen na dziatanie §wietlicy oraz na przyjegcie
klas pierwszych. Szkota zostata doposazona w szafki przypisane uczniom kazdej klasy.
W 2019 roku zostato oddane do uzytku ,radosne podworko” i zmodernizowane boisko
szkolne. Natomiast w 2022 roku szkola zostala wyposazona w dodatkowe sprzety do
rekreacji, ktore znajduja si¢ przy boisku szkolnym. W czasie wakacji zostat przeprowadzony

remont Kilku pomieszczen.

~Zainteresowania uczniow sa wazne i sa droga do rozwoju”.

W gablotach i na S$cianach znajdujg si¢ informacje 0 zainteresowaniach
pozalekcyjnych uczniow (np. fotografii , prac plastycznych, szkolnego kota wolontariatu,

ogloszen samorzadu). Uczniowie maja dostep do wielu, réznorodnych zaj¢é pozalekcyjnych.

~Szkola jest czescia Srodowiska lokalnego, stuzy spolecznosci lokalnej”.

Pomieszczenia badz czg$¢ terenu szkoly jest otwarta dla spolecznosci lokalnej. Szkota
zaprasza rodzicOw na wieczorne zajgcia dla nich np. pilates, orkiestra, mazoretki, zajgcia
sportowe. Z biblioteki szkolnej korzystajg takze rodzice. W pomieszczeniach szkoty

odbywaja si¢ regularnie proby orkiestry.

JesteSmy z Ciebie dumni” ..Mozesz wiele osiagnaé”.

W szkole znajduja si¢ gabloty z pucharami, medalami, dyplomami za osiggniecia

uczniéw ( naukowe, artystyczne, sportowe, spoteczne).
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.Szkola to Twoje miejsce, jeste$ u siebie, Ty tez decydujesz”

Na holu znajduje si¢ gablota z ogloszeniami ucznidow (samorzadu uczniowskiego)
I wolontariatu. Zaangazowani, profesjonalni nauczyciele maja indywidualne podejscie
do uczniow. Sg otwarci na pomoc w rozwigzywaniu probleméw wspoélnie z rodzicami
i opiekunami. Sympatyczne, pomocne podejscie do dzieci i rodzicow przez pracownikow

obstugi buduje przyjazng , bezpieczng atmosfer¢ w szkole.

HARMONOGRAM DZIALAN

Plany dziatan wychowawczo-profilaktycznych w klasach na biezacy rok szkolny

L.p.| Dzialanie (tematy lekcji, bloki | Odbiorcy Realizator Termin
tematyczne, projekty, programy| (klasa, grupa realizacji
edukacyjne, profilaktyczne, zaj.| zadaniowa, (planowany)

pozalekcyjne) projektowa)
1. Mleko, owoce i warzywa w KI. 1-5 Wychowawcy klas Caty rok
szkole

2. |Praca — zawody, KI.7-8 Doradca zawodowy Caty rok
poszukiwanie pracy
Poznawanie zawodoéw Klasy 1-6 | Wychowawcy, nauczyciele przedmiotéw  |Caly rok

4. Swiatowy dzien walkiz  [KI. 6 Wychowawcy klas X
glodem

5. [Empatyczna klasa Wszyscy  |Psycholog/pedagog/ wychowawcy klas Caty rok

uczniowie

6. |Pierwsza pomoc KI. 4-8 Wychowawcy klas Caty rok
przedmedyczna

7. Bezpieczna droga do Kl. 1-3 Wychowawcy klas -1l IX
szkoty.

8. |Dzien Kropki — odkrywanie KI. 1-8 Samorzad uczniowski IX
talentéw, mocnych stron

9. BohaterON x Mtode Kl. 1a, 1c  Wychowawcy klas X

Glowy. Otwarcie o zdrowiu
psychicznym.
10. Bezpieczenstwo w sieci.  [Klasy 1-8  \Wychowawcy/ pedagog/psycholog 112024

Obchody Dnia
Bezpiecznego Internetu.

11. Moja Ojczyzna - KI. 1-3 Wychowawcy klas I-111 Caty rok
ksztattowanie szacunku dla
symboli narodowych,
tradycji

12 Zdrowie jako wartoSc¢. KIl. 4B, 4A, Marcin Zbiczynski, Katarzyna Radziwonska |Caty rok
Zasady zdrowego stylu Klasy 1-3  |Wychowawcy klas I-111, SU
zycia. Postgpowanie w
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sytuacjach zagrozen.

13 |Akademia bezpiecznego  KI. 1 Wychowawcy klas Caly rok
Puchatka
14 Nie pal przy mnie, proszg! [KI. 1-2 Wychowawcy klas Caty rok
15 [Le$na banda KI. 1-3 Wychowawcy klas Caty rok
(oprocz 1a,
2b, 2d)
16 Wolontariat — sita serca KI. 1-8 Wychowawcy Klas , Wolontariat Szkolny  |Caty rok
17 Dobry kolega, dobra KI. 1-3 Wychowawcy klas I-111 IX
kolezanka - ustalanie zasad
wspotzycia w grupie
18 Kubusiowi przyjaciele Klasy 1a, |Wychowawcy klas Caty rok
natury 2a,2b, 2c,
2d
19 Polska nasz kraj. Klasy 1-3  Wychowawcy klas Caly rok
Ksztaltowanie postaw
patriotycznych
20 |Zdrowy styl zycia. 1-8 Monika Ziemiacka, Marcin Zbiczynski Caly rok
Choroby, leczenie. Praca, Wychowawcy klas I-111
zawody.
21 Bezpieczni w sieci — tematy [Klasy 7 oraz| n-le zaangazowani w Erasmus +, Caty rok
godzin wychowawczych  spotecznos¢ |SU
oraz projektu Erasmus +  |szkolna
"Mysle, wybieram,
uczestnicze. Uczen jako
aktywny obywatel"
22 |Higiena pracy i odpoczynku Klasy 8 J.Jezierska i S.Wos, Caty rok
- zajecia w ramach godzin
wychowawczych
23 Rozwijanie kompetencji  [Klasy 8 oraz |n-le zaangazowani w Erasmus +, SU Caty rok
migkkich- sztuka spoteczno$é¢
komunikacji i kompromisu, |szkolna
tworzenia relacji i
przynaleznos$ci do grup
spotecznych — w tramach
godzin wychowawczych
oraz projektu Erasmus +
"Mysle, wybieram,
uczestnicze. Uczen jako
aktywny obywatel"
24 Znam i rozumiem Prawa  [Klasy 8 J.Jezierska, S.Wos Caty rok

Cztowieka - w ramach

godzin wychowawczych
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Harmonogram statych imprez, wydarzen szkolnych o charakterze wychowawczym i
kulturalnym

Lp. Wydarzenie Termin realizacji
1. Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego Wrzesien

2. |Slubowanie i pasowanie na ucznia klasy pierwszej Pazdziernik
3. Dzien Komisji Edukacji Narodowej Pazdziernik
4. Swieto Niepodlegtosci Listopad

5. Bal Wszystkich Swietych Listopad

6. |Andrzejki Listopad

7. Mikotajki Grudzien

8. Dzien Patrona, wigilie klasowe Grudzien

9. Bal Zimowy Styczen

10. Pierwszy Dzien Wiosny Marzec - Szkolny Dzien Talentow Marzec

11. Egzamin 6smoklasisty Maj

12. Swicto Uchwalenia Konstytucji 3 Maja Maj

13. Wycieczki szkolne Maj/czerwiec
14. Dzien sportu — piknik rodzinny Maj/czerwiec
15. Rocznica Smierci Patrona — uroczysto$¢ na cmentarzu Czerwiec

16. Pozegnanie absolwentow Czerwiec

17. |Uroczyste zakonczenie roku szkolnego Czerwiec

MONITORING | EWALUACJA
Monitoring szkolnego programu przebiega poprzez nastepujace dziatania:

» Analiza zapisow w dziennikach lekcyjnych, dzienniku pedagoga oraz psychologa;
» Wymiany uwag, wnioskow, pomystow;

» Rozmowy z uczniami podczas godzin wychowawczych;

» Dyskusje na tematy wychowawcze podczas posiedzen Rady Pedagogicznej oraz

zespotu wychowawczego 1 wnioski zapisywane w protokotach;

Y

Udziat przedstawicieli RP w posiedzeniach Rady Rodzicéw;

Y

Systematyczny kontakt z przedstawicielami instytucji wspolpracujacych ze szkola

na rzecz dzieci i ich rodzin;

16



Sposoby ewaluacji:

» Obserwacja zachowania uczniéw, stopnia rozumienia i zinternalizowania norm;
Obserwacja postepow w zachowaniu;
Frekwencja na zajeciach organizowanych przez szkot¢ (analiza dokumentow);

Ankieta, wywiad, rozmowa — z uczniami, rodzicami, nauczycielami, dyrekcja szkoty;

YV V V V

Ocena samopoczucia uczniow w szkole —, obserwacja, wywiady z uczniami,
nauczycielami, rodzicami;

» Ewaluacja jest dokonywana co najmniej raz w roku szkolnym i shuzy modyfikacji
programu;

» Program jest elastyczny i dostosowany do aktualnych potrzeb odbiorcow.

Proponowane dzialania:

» Klasowe zaj¢cia integracyjne z wychowawca;

» Wspieranie ucznia w Kryzysie;

» Drzialania majace na celu integracj¢ uczniéw z Ukrainy, prowadzone przez
wychowawcow klas, w ktorych uczniowie kontynuujg nauke;

» Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla uczniow z innych krajow, kontynuujacych
nauke w szkole;

» Realizacja programu Empatyczna klasa;

» Bezpieczni w szkole i w drodze do szkoty — spotkania i pogadanki z policjantem;

» Odpowiedzialno$¢ prawna nieletnich — spotkania z kuratorem z Sagdu Rejonowego
w Biatymstoku;

> Profilaktyka zachowan ryzykownych — spotkania z przedstawicielem instytucji
zewngtrznej;

» Bezpieczenstwo w sieci, cyberprzemoc — spotkania z funkcjonariuszami Policji KMP
w Biatymstoku;

» Udziat w odbiorze kultury w instytucjach kultury : teatr, opera i filharmonia, kino,
muzea, biblioteka miejska w Wasilkowie;

» Udziat w zyciu spotecznos$ci lokalnej — Dzieto Patrona, Dzien Patrona, Dni

Wasilkowa, $wigta panstwowe ,,pod kapliczka”, kwesta na cmentarzu;
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Zajecia na temat bezpiecznego korzystania z Internetu, komputera, smartfona, portali
spotecznos$ciowych — obchody Dnia Bezpiecznego Internetu;

Prewencja przemocy rowiesniczej - Trening Pewnosci Siebie, Trening Kontrolowania
Ztosci, Agresji i Emocji Trudnych, Trening Umiejetnosci Spotecznych;

Pozytywny obraz samego siebie - dbanie o zdrowie psychiczne — materiaty
psychoedukacyjne;

Swiatowy dzien walki z depresja — materiaty edukacyjne;

Swiatowy Dzien Swiadomosci Autyzmu — materialy edukacyjne, dziatania samorzadu
uczniowskiego;

Promowanie zasad fair play;

Zajecia edukacyjno-profilaktyczne na temat zdrowego odzywiania z dietetykiem —
profilaktyka zaburzen odzywiania;

Organizowanie pedagogizacji Rodzicow uczniéw na terenie szkoty lub online,

na temat: zdrowego stylu zycia, uzaleznien oraz zachowan ryzykownych dzieci

i mtodziezy;

Spotkania pedagoga/psychologa podczas zebran z rodzicami,

Wspotpraca z instytucjami udzielajacymi wsparcia w wychowaniu i profilaktyce,

w zakresie zdrowia psychicznego;

Praca wolontariusza — co mozemy zrobi¢ dla innych w najblizszym i dalszym
otoczeniu, dla przyrody , srodowiska;

Udziat w roznych konkursach — szkolnych, miejskich, kuratoryjnych;

Erasmus i inne projekty edukacyjne.
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